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 بسم الله الرحمن الرحيم 

 للدعوة والارشاد وتوعية الجاليات بالمنطقة الشرقية قرار الجمعية العمومية لجمعية هداية  

بشأن تفويض مجلس الإدارة في بعض الصلاحيات الاستثمارية والتصرفات العقارية والتسويات  

 والمنازعات 

 :الحمد لله وحده، والصلاة والسلام على من لا نبي بعده، وبعد

وبناءً على دعوة مجلس    هـ،1448/ 05/04الموافق    م 2026/ 16/09تاريخ    الاربعاءفإنه في يوم  

لانعقاد الجمعية العمومية،    للدعوة والارشاد وتوعية الجاليات بالمنطقة الشرقيةجمعية هداية  إدارة  

وحضور الأعضاء الذين لهم حق الحضور والتصويت، وبعد الاطلاع على جدول الأعمال، ومناقشة 

وتنمية  أموالها  إدارة  وحسن  الجمعية  مصلحة  تقتضيه  ما  على  وبناءً  فيه،  المدرجة  الموضوعات 

 مواردها وتحقيق أهدافها واستدامتها المالية؛ 

 :قررت الجمعية العمومية ما يلي

 .اعتماد قواعد استثمار الفائض من أموال الجمعية المرفقة بهذا القرارأولاً : 

 :   : تفويض مجلس الإدارة في المجالات الاستثمارية والعقاريةثانياً 

فوض الجمعية العمومية مجلس إدارة الجمعية، خلال مدة دورته، في اتخاذ القرارات والإجراءات ت  

اللازمة المتعلقة باستثمار أموال الجمعية وفوائضها وممتلكاتها وأصولها، وذلك وفق قواعد استثمار  

 :بوجه خاص ما يأتيلها ، و الفائض من أموال الجمعية المعتمدة بموجب هذا القرار

شراء العقارات والأراضي والمباني وما في حكمها، متى كان ذلك محققًا لمصلحة الجمعية   .1

 .ومتوافقًا مع أهدافها وأحكام الأنظمة واللوائح ذات العلاقة

بيع العقارات والأراضي والمباني المملوكة للجمعية، متى ثبتت مصلحة الجمعية في البيع،   .2

ودراسة   تقييم  من  يلزم  ما  استكمال  وبعد  لها،  ممكنة  مصلحة  أو  عائد  أفضل  يحقق  وبما 

 .وإجراءات نظامية

تأجير العقارات والممتلكات المملوكة للجمعية، وتحديد مدد الإيجار وقيمه وشروطه وتجديده   .3

 .أو إنهائه

 



 

 

 

 

 

استثمار العقارات والأراضي المملوكة للجمعية، بما في ذلك تطويرها أو إعادة تطويرها أو   .4

 .الدخول في المشاريع الاستثمارية المناسبة لها

 .استئجار العقارات اللازمة لأعمال الجمعية أو مشاريعها وبرامجها .5

 .الدخول في الشراكات والمشروعات والاستثمارات العقارية .6

إبرام وتوقيع عقود البيع والشراء والتأجير والاستثمار والتطوير والشراكة وغيرها من العقود   .7

 .والاتفاقيات ذات الصلة

إنهاء العقود أو تعديلها أو تجديدها أو إعادة التفاوض بشأنها، متى كان ذلك محققًا لمصلحة   .8

 .الجمعية

لإتمام   .9 العلاقة  ذات  والخاصة  الحكومية  الجهات  أمام  اللازمة  الإجراءات  جميع  اتخاذ 

أعلاه إليها  المشار  والاستثمارات  القرار     التصرفات  هذا  تفسير  لائحة  وللمجلس  الى 

 واعتمادها. 

 :   : ضوابط ممارسة الصلاحيات العقارية والاستثماريةثالثاً 

 :يكون استعمال مجلس الإدارة للصلاحيات المفوضة بموجب هذا القرار وفق الضوابط الآتية 

 .أن يكون التصرف محققًا لمصلحة الجمعية ومتوافقًا مع أهدافها ورسالتها .1

الالتزام بالأنظمة واللوائح واللائحة الأساسية للجمعية والتعليمات والاشتراطات الصادرة من  .2

 .الجهات المختصة

 .مراعاة أسس الحوكمة والشفافية والإفصاح وتجنب تعارض المصالح .3

عدم إجراء أي تصرف مع عضو من أعضاء مجلس الإدارة أو أحد أقاربه أو أي طرف ذي   .4

واتخاذ  الإفصاح  وبعد  المصالح  بتعارض  الخاصة  النظامية  الضوابط  وفق  إلا  به  علاقة 

 .الإجراءات اللازمة

مراعاة القيمة السوقية العادلة للعقارات عند البيع أو الشراء، والاستعانة بالتقييم العقاري أو   .5

 .الخبرة المتخصصة متى كان ذلك مناسبًا لطبيعة التصرف وقيمته

 .ألا يترتب على أي تصرف تفويت مصلحة جوهرية للجمعية أو الإضرار بأصولها أو أموالها .6



 

 

 

 

 

 :   : تفويض مجلس الإدارة في التسويات والمصالحاترابعاً

تفوض الجمعية العمومية مجلس الإدارة في إجراء المفاوضات والتسويات والمصالحات مع الغير،   

والمنازعات  والمطالبات  والالتزامات  الحقوق  بشأن  اعتباريين،  أم  أشخاصًا طبيعيين  أكانوا  سواء 

 :المتعلقة بالجمعية، القائمة منها أو المحتملة، بما في ذلك

 .التفاوض بشأن المطالبات والحقوق والالتزامات  .1

 .إجراء التسويات الودية والمصالحات .2

 .إبرام اتفاقيات التسوية والمخالصة والإبراء .3

 .قبول أو تقديم عروض التسوية .4

 .الاتفاق على جدولة المبالغ المستحقة أو المستحقات محل النزاع .5

التنازل عن جزء من المطالبة أو قبول جزء من مطالبة الغير، متى كان ذلك يحقق مصلحة   .6

 .الجمعية ويؤدي إلى إنهاء النزاع أو الحد من آثاره

 .إنهاء الخلافات والمنازعات بالطرق الودية قبل إقامة الدعاوى أو أثناء نظرها .7

 .اتخاذ ما يلزم من إجراءات لإثبات التسويات والمصالحات واعتمادها وتنفيذها .8

 :   : التفويض فيما يتعلق بالقضايا والمنازعاتخامسًا

القضايا والدعاوى والمطالبات    يلزم حيال  اتخاذ ما  العمومية مجلس الإدارة في  الجمعية  تفوض 

والمنازعات التي تكون الجمعية طرفًا فيها، بما في ذلك التفاوض والتسوية والمصالحة، والاستعانة 

رض مع الأنظمة بالمحامين والمستشارين والخبراء، وإبرام الاتفاقيات اللازمة لذلك، وذلك بما لا يتعا

 .واللوائح ذات العلاقة

ويجوز لمجلس الإدارة، في سبيل ذلك، تفويض بعض صلاحياته إلى من يراه مناسبًا من أعضاء 

أو المحامين والمستشارين أو غيرهم، في حدود الصلاحيات   يةفي الجمع أو العاملين    مجلس الإدارة

 .التي يقررها المجلس

 

 



 

 

 

 

 

 : ضوابط التسويات والمصالحات سادسًا

يجب أن تستند التسويات والمصالحات إلى دراسة موضوعية للمركز النظامي والمالي للجمعية،   

وأن يكون الهدف منها تحقيق مصلحة الجمعية أو تقليل مخاطرها أو إنهاء النزاع على نحو أكثر 

 .فائدة لها

ولا يجوز أن يترتب على التسوية أو المصالحة التنازل عن حق جوهري للجمعية أو الإقرار بالتزام  

غير مستحق عليها إلا بعد دراسة ذلك واعتماده من مجلس الإدارة وفق محضر رسمي يوضح أسباب 

 .التسوية ومبرراتها وآثارها المالية والنظامية

 ً  : مدة التفويض سابعا

نافذًا من تاريخ صدور قرار الجمعية العمومية واعتماده، ويستمر طوال مدة  التفويض  يكون هذا 

دورة مجلس الإدارة الحالية، ما لم يصدر قرار لاحق من الجمعية العمومية بتعديله أو إلغائه، مع 

 .مراعاة ما تقضي به الأنظمة واللوائح ذات العلاقة

 ً  : التقارير والحوكمةثامنا

يلتزم مجلس الإدارة بإدراج بيان عن أبرز التصرفات الاستثمارية والعقارية والتسويات الجوهرية  

التي تمت استنادًا إلى هذا التفويض ضمن التقارير المقدمة إلى الجمعية العمومية، بما يعزز الشفافية 

 .والرقابة على أموال الجمعية وممتلكاتها

 ً  : اعتماد القرار تاسعا

للدعوة والارشاد وتوعية الجاليات  وبناءً على ما تقدم، أقرت الجمعية العمومية تفويض مجلس إدارة  

بالصلاحيات الواردة في هذا القرار، وفق الضوابط المنصوص عليها فيه، ويعُمل    بالمنطقة الشرقية

 .به من تاريخ اعتماده

 والله ولي التوفيق،،، 

 

 
 رئيس مجلس الإدارة  

 

 
 ماجد بن مسفر الغفيلي  



ةالمرشحم ملخص السير

صالح عبدالرحمن اليوسف.  د1

ي استئناف بمحكمة الاستئناف، ومن الكفاءات 
قاض 

ي الجوانب القانونية 
 
ة ف القضائية والقانونية، ويتمتع بخبر

.والرقابية

خالد عبدالعزيز الشلالي.  م2

، ورئيس مجلس إدارة  ي القطاع غبر الربحي
 
مهندس وقيادي ف

ي أعمال مجالس 
 
ة ف عدد من الجمعيات الأهلية، ويتمتع بخبر

ي المبادرات والعمل المجتمعي
 
ته ف .الإدارات، إضافة إل خبر

 محمد بن عبدالرحمن الشلوي3

ي الاستثمار 
 
ة ف رجل أعمال وصاحب مجموعة الشلوي، وله خبر

وإدارة المنشآت وتطوير الأعمال، إضافة إل بناء العلاقات 

اكات .والشر

صلاح بن صالح السميح .  د4

ي جامعة الملك فيصل ورئيس قسم الدراسات 
 
دكتور ف

الإسلامية سابقا، مدير فرع وزارة الشؤون الإسلامية، وقيادي 

ي القطاع الحكومي والدعوي، ويتمتع 
 
ة إدارية ف ذو خبر

ي إدارة الأعمال وبالأنظمة والإجراءات الحكومية
 
ة ف .بخبر

عدنان الصرعاوي.  د5

، عمل  استشاري مخ وأعصاب بمستشف  الملك فهد التخصصي

ي فرنسا ومن الكفاءات 
 
ي المانيا وف

 
ي ف ي الملحق الطبر

 
ف

ي 
 
ة مهنية واستشارية ف الطبية المتخصصة، ويتمتع بخبر

ي القطاع الغبر 
 
ي التطوع وف

 
ة طويلة ف القطاع الصحي وله خبر

.ربحي

ي6  محمد بن هندي العتيبر

محامي وصاحب مكتب ابن هندي للمحاماة حاصل على 

ي المجال 
 
ة ف ي القانون، ومن أصحاب الخبر

 
الماجستبر ف

ي الأعمال القانونية 
 
ي والاستشارات، وله معرفة ف

القانون 

.والتنظيمية والعقود والقضايا

فهد بن محمد العيسى . د7

ية وإدارة الاعمال،، مدير إدارة  ي الموارد البشر
 
دكتوراه ف

كات الوطنية، ويتمتع  ى الشر ي كبر
 
ية ف الموارد البشر

ية والشؤون الإدارية  ي إدارة الموارد البشر
 
ة ف بخبر

والتنظيمية، والاستقطاب والتوظيف وتطوير السياسات 

ي .والإجراءات وإدارة رأس المال البشر

ن للانضمام للجمعية العمومية المرشحير



ةالمرشح ملخص السير

سعد بن محمد الأحمري.   د8

ية، حاصل على  كة الخبر المدير التنفيذي لجمعية البر

ة تتجاوز عشر سنوات، ويمتلك  الدكتوراه، ويتمتع بخبر

ي القطاع غبر الربحي وإدارة 
 
ة قيادية وتنفيذية ف خبر

امج والمبادرات والعمل المؤسسىي .الجمعيات والبر

ي9  عبدالله غويزي المطبر

ي ملتقيات هداية، ويتمتع 
 
ف تربوي ومدير الإعلام ف مشر

ي إدارة المحتوى 
 
ة ف افية وإعلامية، وخبر ة تربوية وإشر بخبر

امج والملتقيات والتواصل مع المجتمع، إضافة إل  والبر

.معرفته السابقة برسالة الجمعية وبرامجها وأنشطتها

ي10 ابراهيم غويزي المطبر

ي 
 
ة إعلامية ف ، وذو خبر

كة سويبر رجل أعمال وصاحب شر

ة التجارية  ، ويجمع بير  الخبر مجال الإعلام الرقمي

والإعلامية وريادة الأعمال، ولديه معرفة بالتسويق والتواصل 

.وبناء العلاقات

 عبدالرحمن عثمان الغامدي11

ي عدد من الجمعيات الأهلية، وصاحب 
 
رجل أعمال وعضو ف

ي 
 
ة ف مؤسسة الغامدي للاستثمار والمقاولات، ويتمتع بخبر

ي 
 
ته ف قطاع الأعمال والاستثمار والمقاولات، إضافة إل خبر

.الجمعيات والعمل الاهلىي

عيسى بن فرحان المري12
ي عدد من 

 
ي مراكز الخبر الصحية وعضو ف

 
مدير إداري ف

ية  ومستشار لدى عدد من الجهات .اللجان والجمعيات الخبر

 عبدالعزيز المبيض13

ي عدد من 
 
ي المالية،، مدير الإدارة المالية ف

 
ماجستبر ف

ي القطاع غبر 
 
الجهات، ومن الكفاءات المالية العاملة ف

ي الإدارة المالية والرقابة على 
 
ة ف ، ويتمتع بخبر الربحي

.الأعمال المالية والموازنات

محمد الغريري14

ة تتجاوز  ي المجال الإعلامي والتواصل، 15إعلامي بخبر
 
 سنة ف

ي الجوانب الإعلامية وإيصال 
 
ة ف بما يضيف للجمعية خبر

الرسالة والتواصل المجتمعي وصناعة المحتوى وتعزيز حضور 

.الجمعية وبرامجها ومبادراتها

ن للانضمام للجمعية العمومية المرشحير



ةالمرشح ملخص السير

 سيف بن حسير  الغامدي15

يعة وماجستبر حوكمة،، امير  مجلس امناء  بكالوريوس شر

ية ومدير ادارة التواصل المؤسسىي  مؤسسة المجدوعي الخبر

ي 
 
ومستشار عدة جمعيات ومؤسسات، ويتول مسؤوليات ف

ي إعداد 
 
ة ف ، وله خبر منظومة الحوكمة والتطوير المؤسسىي

.وتطوير اللوائح والسياسات وأعمال المجالس واللجان

 سيف الأحمري 16

ي العلاقات 
 
مستشار علاقات عامة حاصل على بكالوريوس ف

كات غبر ربحية وجمعيات  العامة عضو مجالس عدة شر

ي التواصل باكبر من 
 
ة ف ية، ويتمتع بخبر . سنة١٥خبر

فهد عبدالله حماد 17

كة خاصة حاصل على  ي شر
 
مدير إدارة التقنية ف

ي إدارة الشبكات وانظمة الحاسب والذكاء 
 
بكالوريوس ف

ة اكبر من  ي المجال ٨الاصطناعي ويتمتع بخبر
 
 سنوات ف

ي الاستثمارات 
 
ة طويلة ف ي والمجال الغبر ربحي وله خبر

التقب 

.والاسهم

ن للانضمام للجمعية العمومية المرشحير
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 نموذج إنابة

 م 16/09/2026 التاريخ  الأربعاء اليوم 

العمومية   الجمعية  عضو  السويدان)أنا  ناصر  محمد  مدن  ( ناصر  سجل  بموجب  الجنسية،  ،  (    1008677930)رقم  يسعودي 

للجمعية المقرر انعقاده بمشيئة الله تعالى في تمام   ة الثانيالعادي  العموميةأعتذر عن حضور اجتماع الجمعية  ،  عاديعضو  بصفتي  

، وعليه فإنني أنيب عني عضو عن طريق الزوم  م16/09/2026الموافق    هـ05/04/1448تاريخ    الأربعاءمساءً من يوم    6:30الساعة  

في حضور الاجتماع والتصويت على المواضيع المدرجة في جدول الأعمال وغيرها    ( أحمد صالح محمد الغامدي ) الجمعية العمومية  

من المواضيع التي قد تطرحها الجمعية العامة للتصويت عليها، وكما أنيبه في التوقيع عني على كافة القرارات والمستندات المتعلقة  

 ي اجتماع لاحق يؤجل إليه. بهذا الاجتماع، وتعد هذه الإنابة سارية المفعول لهذا الاجتماع أو أ

نيب 
ُ
 النائب الم

 مدي الغاأحمد صالح محمد  الاسم  ناصر محمد ناصر السويدان  الاسم 

 عادي عضو جمعية عمومية الصفة  عادي جمعية عمومية عضو  الصفة 

 1021775497 رقم السجل المدني 1008677930 رقم السجل المدني

  التوقيع   التوقيع 

 

 اعتماد الإنابة

  نائب رئيس مجلس الإدارة أو  رئيس مجلس الإدارة

 لا أوافق   أوافق  

 الأسباب 
 

 

  التوقيع ه ـ05/04/1448 التاريخ  الاربعاء اليوم

 يشترط لصحة الإنابة ما يأتي:

ية. -1
ّ
 أن تكون الإنابة خط

 ألا ينوب العضو عن أكثر من عضو واحد في الاجتماع ذاته.    -2

 لا يجوز إنابة أي من أعضاء مجلس الإدارة للحضور نيابة عن أعضاء الجمعية العمومية.  -3



 

 نموذج إنابة

 م 16/09/2026 التاريخ  الأربعاء اليوم 

(    1043502267)رقم  يسعودي الجنسية، بموجب سجل مدن  (ميالتمي عبدالمحسن عبدالله    محمد )أنا عضو الجمعية العمومية  

للجمعية المقرر انعقاده بمشيئة الله تعالى في   ة الثانيالعادي  العموميةأعتذر عن حضور اجتماع الجمعية  ،  عاديعضو  بصفتي  ،  

، وعليه فإنني أنيب عني عن طريق الزوم  م16/09/2026الموافق    ه ـ05/04/1448تاريخ    الأربعاءمساءً من يوم    6:30تمام الساعة  

العمومية   الجمعية  في حضور الاجتماع والتصويت على المواضيع المدرجة في جدول الأعمال   (  هالعودخليفه  علي  محمد  )  عضو 

وغيرها من المواضيع التي قد تطرحها الجمعية العامة للتصويت عليها، وكما أنيبه في التوقيع عني على كافة القرارات والمستندات 

 ي اجتماع لاحق يؤجل إليه.المتعلقة بهذا الاجتماع، وتعد هذه الإنابة سارية المفعول لهذا الاجتماع أو أ

نيب 
ُ
 النائب الم

  عبد الله نعبد المحس  محمد  الاسم 

 التميمي 

 هالعودمحمد علي خليفه  الاسم 

 عادي عضو جمعية عمومية الصفة  عادي جمعية عمومية عضو  الصفة 

 1089698532 رقم السجل المدني 1043502267 رقم السجل المدني

  التوقيع   التوقيع 

 

 اعتماد الإنابة

  نائب رئيس مجلس الإدارة أو  رئيس مجلس الإدارة

 لا أوافق   أوافق  

 الأسباب 
 

 

  التوقيع ه ـ05/04/1448 التاريخ  الاربعاء اليوم

 يشترط لصحة الإنابة ما يأتي:

ية. -1
ّ
 أن تكون الإنابة خط

 ألا ينوب العضو عن أكثر من عضو واحد في الاجتماع ذاته.    -2



 

 نموذج إنابة

 م 16/09/2026 التاريخ  الأربعاء اليوم 

العمومية   الجمعية  عضو  ناصر  ) أنا  الل سامي  مدن  ( الحسين  عبد  سجل  بموجب  الجنسية،  ،  (    1003105275)رقم  يسعودي 

للجمعية المقرر انعقاده بمشيئة الل تعالى في تمام   ة الثانيالعادي  العموميةأعتذر عن حضور اجتماع الجمعية  ،  عاديعضو  بصفتي  

، وعليه فإنني أنيب عني عضو عن طريق الزوم  م16/09/2026الموافق    ه ـ05/04/1448تاريخ    الأربعاءمساءً من يوم    6:30الساعة  

في حضور الاجتماع والتصويت على المواضيع المدرجة في جدول الأعمال   (  خالد عبدالعزيز باتل القحطاني)  الجمعية العمومية  

وغيرها من المواضيع التي قد تطرحها الجمعية العامة للتصويت عليها، وكما أنيبه في التوقيع عني على كافة القرارات والمستندات 

 ي اجتماع لاحق يؤجل إليه.المتعلقة بهذا الاجتماع، وتعد هذه الإنابة سارية المفعول لهذا الاجتماع أو أ

نيب 
ُ
 النائب الم

 حطانيباتل الق زعبد العزيخالد  الاسم  الحسين   عبد اللسامي ناصر  الاسم 

 عادي عضو جمعية عمومية الصفة  عادي جمعية عمومية عضو  الصفة 

 1062900772 رقم السجل المدني 1003105275 رقم السجل المدني

  التوقيع   التوقيع 

 

 اعتماد الإنابة

  نائب رئيس مجلس الإدارة أو  رئيس مجلس الإدارة

افق   افق   أو  لا أو

 الأسباب 
 

 

  التوقيع ه ـ05/04/1448 التاريخ  الاربعاء اليوم

 يشترط لصحة الإنابة ما يأتي:

ية. -1
ّ
 أن تكون الإنابة خط

 ألا ينوب العضو عن أكثر من عضو واحد في الاجتماع ذاته.    -2

 لا يجوز إنابة أي من أعضاء مجلس الإدارة للحضور نيابة عن أعضاء الجمعية العمومية.  -3
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